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Introductie en kennismaking

« Wie ben ik, wat is mijn rol bij ROZ
Ondernemerspunt?
 Doel van de workshop
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Wat is ondernemerschap?

« Kansen signaleren en waarde creéren

« Meer dan alleen geld verdienen

 Innovatie, autonomie en
maatschappelijke impact

« Ondernemerschap # inschrijving bij KVK
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Starten in Nederland

Cijfers en feiten - 2024

« Starters: 253.823 (-8% t.o.v. 2023)

« Stoppers: 163.878 (+11% t.o.v. 2023)
« 50% stopt binnen 5 jaar

« 30% verdient < minimumloon

« 20% komt financieel goed rond

Kans: ondernemerschap als instrument om duurzaam uit te stromen!
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Herken de (toekomstig) ondernemer

Teken van ondernemerschap:

Zelfreflectie
Doorzettingsvermogen
Nieuwsgierigheid
Eigenaarschap
Risicobereidheid
Creativiteit
Zelfvertrouwen
Flexibiliteit

Ondernemers-DNA: actiegericht, leergierig,
autonoom
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Prestatiegerichtheid

Risicobereidheid _ ke . Zelfstandigheid

Flexibiliteit / . Dominantie

-

Creativiteit Sociale oriéntatie

Marktgerichtheid o S W | Effectiviteit

Doorzettingsvermogen
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Eigenschappen van ondernemers

©

Ondernemers-DNA: vragen die je kunt stellen:
« Wat drijft jou?
« Wat heb je al ondernomen?

K
« Hoe ga je om met onzekerheid? +* @
=
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Kun je ondernemerschap leren?

« Vaardigheden zijn deels aan te leren
(door training, coaching, ervaring)

Maar: mindset is belangrijk en lastig te
trainen zonder motivatie
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Wanneer succes?

ROZ
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Succesfactoren Faalfactoren

Ondernemende mindset
Persoonlijke situatie
Kennis en ervaring
Motivatie
Competenties
Inzicht
Voorbereiding
Doelen
Marktsituatie
Marktonderzoek
Netwerk

« Geen plan
« Slechte administratie
« Onderschatting
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Uncertainty / patterns / insights Clarity / Focus
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De aanpak van ROZ:

van intake tot actie

Startersadvies ROZ Ondernemerspunt

Antwoord op alle startersvragen
Handige tools

« Formats voor plannen

« www.startenintwente.nl
Advies & begeleiding op maat
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http://www.startenintwente.nl/
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Hoe worden wij gefund?
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A INTAKES

¥ UITKERING
¥ KREDIETEN
Y& COACHING

¥ TRAINING

Hoe werken we
intern samen 7

Verbinden

Bedrijfskundige
vraagstukken —

Sparren

Onze doelgroep

STARTERS ADVIES .¢

AFSPRAAK

ALLE starters

uit Twente & De Achterhoek

Markt,- en doelgroep
onderzoek

i
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@ Er wordt gebeld
door een ROZ
collega

® De plannen worden
samen doorgenomen

De starter vult een
online contact
. formulier in

KECP LEArNING
KeeP GROWING

Q

TIPS A TOOS |

J We geven advies & tips.

Bieden een online leeromgeving.
Tools, training & coaching

of we verwijzen door.

DE STARTER WEET VOLDOENDE OF....
Zorginstanties

Scholingsfondsen
Kamer van

Banken koophandel UITKERING
Reintegratie
bedrijven Gemeenten
Onderwijs
RMT (5) We bieden maatwerk
Boekhouders & KREDIET

met periodiek extra
accountants

begeleiding

Getekend door WAB

Ons netwerk
+ Samenwerken

4¢ Verbinden

4 Kennis delen
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Business Model Canvas

van idee naar plan

Idee:

Datum:

Welk probleem /
behoefte hesft jouw
klant?

Wat ga je doen?

Wat maakt jouw idee
uniek?

Hoe ga je om met jouw
Kant?

Wie is jouw doelgroep?

Wat is jouw specifieke
oplossing?

Wie & wat heb je nodig?

Met wie ga je
samenwerken?

Welke kanalen zet je
in?

Meten is weten! Wat ga
Jje meten?

Welke Hosten maak je?

Hoe verdien je jouw geld?

Cabarenrd p Business Model Cinvas BIII00MLI00 o= Lean CHnves ANStecheom
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https://youtu.be/7cp0ZiLdbyE
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E-learning

Beheer Uitloggen

ﬁl Overzicht cursussen  Overdee-learning Contact
ROZ

Hoi ondernemer, ga aan de slag
met jouw cursussen

Fase 3. Financieel plan Fase 2. Onderzoek Fase 1. Oriéntatie

— Meer info —> Meer info — Meer info
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Tralningen

Starten Financién & administratie Succesvol verkopen
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Online marketing Impact ondernemen Spreekuren



Ondernemerspunt

Ervaringen

"Alle trainingen die ik maar kon volgen, heb
ik gevolgd. Hoe je een administratie opzet of
je prijs bepaalt, had ik niet geleerd tijdens
mijn uitvaartopleiding. Die kennis heb ik hier
veelal opgedaan.”

— Daniélle Langkamp, Een Bijzonder Afscheid
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Ervaringen

"Mijn adviseur neemt altijd écht de tijd voor
mij. Of we nu sparren over mijn idee of
andere zaken bespreken. Mijn visie tegen
een onafhankelijk persoon houden is heel
fijn en leerzaam. Zo weet je dat je op de
goede weg bent.”

- Evert Berendsen, Evert Maakt
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Doorverwijzen?

Via onze algemene gegevens

(074) 241 5100
info@rozgroep
WwWw.rozondernemerspunt.nl

Volg ons op social media!
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